
СОГЛАШЕНИЕ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ Nbjf 

Г.о. Серпухов « 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«Университет «Дубна», в лице директора филиала «Протвино» Евсикова Александра 
Александровича, действующего на основании доверенности от 29.12.2023 г., именуемое в 
дальнейшем «Университет», с одной стороны, и Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение «Лицей», именуемое в дальнейшем «Школа», в лице 
директора Кащеевой Татьяны Матвеевны, действующего на основании Устава, с другой 
стороны, вместе именуемые «Стороны», по отдельности - «Сторона», учитывая взаимную 
заинтересованность в сотрудничестве, заключили настоящий Договор о сотрудничестве в 
соответствии с пп. 6-8 ст. 13 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» на реализацию проекта «Профильные инженерные классы» (далее по 
тексту - Договор) о нижеследующем: 

1. Предмет соглашения 
1.1. Предметом настоящего Соглашения является сотрудничество в области: 
- развития современных форм профориентационной деятельности; 
- создания условий для выявления потенциала и развития способностей обучающихся; 
- реализации совместных профориентационных проектов. 

2. Права и обязанности сторон 

2.1. Университет обязуется: 
2.1.1. Назначить ответственного за профориентациоиную работу от учебного структурного 
подразделения для взаимодействия со Школой, которое согласовывает с ответственным лицом 
Школы программу проведения профориентационных мероприятий, осуществляет контроль за 
соблюдением сроков проведения мероприятий. 
2.1.2. Оказывать Школе научно-методическую и информационную поддержку для проведения 
совместных профориентационных мероприятий. 
2.1.3. Предоставлять обучающимся Школы возможность посещения университетских 
профориентационных мероприятий. 
2.1.4. Обеспечивать выполнение совместно созданного со Школой плана профориентационных 
мероприятий. 
2.1.5. Осуществлять научное руководство проектной и научно-исследовательской деятельности 
обучающихся и учителей в области профориентации (по запросу Школы). 
2.2. Университет имеет право: 
2.2.1. Направлять студентов и преподавателей в Школу для участия в проведении 
профориентационных мероприятий. 
2.2.2. Участвовать в мониторинговых исследованиях с целью улучшения качества 
профориентационной работы (по запросу Школы). 
2.2.3. Привлекать работников Школы к участию в научных исследованиях, созданию научно-
методических разработок в области современных систем профессиональной ориентации и 
консультирования. 

2.3. Школа обязуется: 
2.3.1. Назначить ответственного за профориентациоиную работу для взаимодействия с 
Университетом, который согласовывает с ответственным лицом Университета программу 



проведения профориентационных мероприятий, осуществляет контроль за соблюдением сроков 
проведения мероприятий. 
2.3.2. Обеспечивать необходимые условия для проведения профориентационных мероприятий 
на базе Школы. 
2.3.4. Предоставлять информацию о ходе сотрудничества с Университетом, полученных 
результатах, перспективах дальнейшего сотрудничества. 
2.3.5. Своевременно уведомлять о спорных вопросах и трудностях, связанных с реализацией 
совместных профориентационных мероприятий. 
2.4. Школа имеет право: 
2.4.1. Вносить (при необходимости) по согласованию с Университетом коррективы в сроки, 
содержание и формы совместных профориентационных мероприятий. 
2.4.2. Обращаться в Университет за научно-методической и информационной поддержкой по 
вопросам профориентационной деятельности. 
2.4.3. Обращаться к Университету за содействием в организации руководства 
экспериментальной и инновационной деятельностью Школы по развитию современной 
системы профессиональной ориентации. 

3. Условия и сроки действия соглашения 

3.1. Соглашение вступает в силу со дня его подписания и действует в течение 5 лет. 
3.2. Совместная деятельность Сторон, не завершенная к моменту прекращения применения 
настоящего Соглашения, может быть продолжена до своего завершения по согласованию 
Сторон в соответствии с положениями настоящею Соглашения, на основании Дополнительного 
соглашения к данному Соглашению. 
3.3. В целях реализации конкретных вопросов сотрудничества Сторон, ими могут 
формироваться совместные рабочие группы и/или комиссии. 
3.4. Для осуществления сотрудничества Стороны привлекают имеющиеся у них ресурсы, 
могут привлекать третьих лиц, сохраняя за собой общую ответственность перед другой 
Стороной за соблюдение условий настоящего Соглашения. 
3.5. Данное Соглашение не налагает на Стороны каких-либо финансовых и имущественных 
обязательств. Деятельность, предусмотренная в рамках настоящего Соглашения, не является 
для Сторон деятельностью с целью извлечения прибыли. 
3.6. На основании Соглашения у Сторон не возникает обязанностей по передаче друг другу 
имущества, передаче и предоставления имущественных прав, перечислению денежных средств, 
выполнению работ, оказанию услуг. Сотрудничество в рамках настоящего Соглашения 
осуществляется Сторонами без образования юридического лица. 
3.7. В случае, если совместная деятельность Сторон при реализации настоящего Соглашения 
будет требовать особого урегулирования или согласования условий ее финансирования. 
Стороны договорились, что такие условия будут определяться Сторонами дополнительно путем 
заключения отдельных договоров, соглашений, устанавливающих юридические и финансовые 
обязательства Сторон по реализации совместных профориентационных мероприятий, программ 
и проектов. 
3.8. Данное Соглашение может быть изменено и дополнено по взаимному согласию Сторон 
путем подписания дополнительных соглашений, которые будут являться его неотъемлемой 
частью и должны быть надлежащим образом оформлены и подписаны официальными 
представителями Сторон. 



3.9. В случае невозможности разрешения разногласий путем переговоров, они подлежат 
рассмотрению в установленном порядке в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 
3.10. Ни одна из Сторон не может передавать своп права и обязанности по настоящему 
Соглашению третьим лицам без письменного согласия другой Стороны. 
3.11. Каждая из Сторон настоящего Соглашения обязуется обеспечить сохранность 
конфиденциальной информации, получаемой от другой Стороны, и обозначаемой Сторонами в 
качестве таковой. 
3.12. Сотрудничая в рамках настоящего Соглашения. Стороны будут соблюдать требования 
действующего законодательства Российской Федерации. 
3.13. Настоящее Соглашение составлено в 2 (двух) 'экземплярах, имеющих равную 
юридическую силу, по одному для каждой из Сторон. 

4. Юридические адреса сторон 
Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего 
образования «Университет «Дубна» 

Юридический адрес: 141980. Московская 
область, г. Дубна, ул. Университетская, 
д. 19 
Юридический адрес филиала «Протвино» 
государственного университета «Дубна»: 
142281. Московская область, г. Протвино. 
Северный проезд, д.9 
ИНН 5010010374; КПП 503743001 
E-mail: secretary@uni-protvino.ru 
Тел.: 8-4967-31-01-91 

Директор филиала «Протвино» 
государственного университета «Дубна» 

и, /А.А. Евсиков/ 
( Ф И О ) 

',:»ФИЛИАЛ \%щ 

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение "Линей" 

142280. Московская обл.. г. о. Протвино. 
ул. Школьная, д. 12 
ОГРН 1025004860913 
ИНН 5037001296 
КПП: 503701001 
телефон (факс): 8(916)946-29-30 
Электронная почта: prtv licey@mosreg.ru 
Сайт: https://protvino-licey.edumsko.ru/ 

Директор МБОУ «Лицей» 

еева Т.М./ 

i ода. 

mailto:secretary@uni-protvino.ru
mailto:licey@mosreg.ru
https://protvino-licey.edumsko.ru/

